
Loyalität entsteht durch Wertschätzung, Engagement und starke Partnerschaften – dafür steht Awardit! Mit

internationaler Stärke und lokaler Kompetenz entwickeln wir ganzheitliche Loyalty-Lösungen für Kundenbindung,

Mitarbeitermotivation und Verkaufsförderung. Was wir für unsere Kund:innen schaffen, leben wir selbst:

Engagement fördern, Leistung anerkennen, Beziehungen stärken. Mit rund 300 Mitarbeiter:innen an acht

Standorten in Europa gestalten wir die Zukunft der Loyalty-Branche, gemeinsam mit Menschen, die etwas bewegen

wollen.

HOTEL-CONTRACTING MANAGER IM AUSSENDIENST

(M/W/D)

Du bist ein Verkaufstalent, fühlst dich in der Tourismusbranche zuhause und bist gerne unterwegs? Für unser

Vertriebsgebiet Mecklenburg-Vorpommern, Schleswig-Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen und Sachsen-

Anhalt suchen wir eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die Hoteliers auf Augenhöhe begegnet, Beziehungen aufbaut

und mit Überzeugung sowie Abschlussstärke punktet. Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Dein Profil
Du hast eine abgeschlossene Berufs- und/oder

Schulausbildung in einem kaufm. oder touristischen

Umfeld

Du hast dein Können idealerweise bereits in einer

vergleichbaren Tätigkeit oder in der

Tourismusbranche unter Beweis gestellt

Du hast ein sicheres, überzeugendes Auftreten mit

ausgeprägter Verkaufsleidenschaft

Du bringst eine hohe Begeisterungsfähigkeit sowie

ein hohes Durchsetzungsvermögen mit

Du verfügst über eine sehr selbstständige

Arbeitsweise und bringst eine hohe Reisebereitschaft

mit

Deine Aufgaben
Du recherchierst und kontaktierst selbstständig

potenzielle Hotelpartner

Du bist selbstständig für die Planung und

Durchführung von Dienstreisen im

deutschsprachigen Raum (insbes. Mecklenburg –

Vorpommern, Schleswig - Holstein, Hamburg,

Niedersachsen, Bremen, Sachsen-Anhalt)

verantwortlich

Du verhandelst und schließt Kooperationsverträge

ab

Du stehst im regelmäßigen Kontakt und Austausch

mit unseren Hotelpartnern (telefonisch und

persönlich)

Du bringst deine Ideen mit ein, denn nur so können

wir als Team ständig wachsen

Selbstverständlich kannst du bei uns auch gut verdienen, vom Start weg erhältst du ein monatliches Fixum zzgl. einer

attraktiven, leistungsabhängigen Provision. Weiters erhältst du ein Dienstfahrzeug, auch zur privaten Nutzung! Wie viel auf

deinem Gehaltszettel steht, bestimmen deine Qualifikationen, deine Erfahrung und dein Engagement.

Best of Benefits



+ Flexible Arbeitszeiten, Home Office

+ Einzigartige Urlaubsvorteile

+ Mitarbeiter:innen-Vorteilsshop

+ Gratis Kaffee, Obst und Müsli

+ Fun & Feiern: Sommerfest uvm.

+ und viele tolle weitere Benefits!

APPLY NOW!

https://connexgroup.onlyfy.jobs/application/apply/v3gfo8tmyqgmnqfn5bc6321kuonb9bd

